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1. บทสรุปผู้บริหาร 

 
 

           ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดนครพนม ปี พ.ศ. 2565 (Gross Provincial Products : GPP) มูลค่าเพ่ิม 
ณ ราคาประจำปี  มีค่าเท่ากับ  50,217 ล้านบาท  เพิ่มขึ้นจาก 47,732 ล้านบาท ในปีที่ผ่านมา เท่ากับ 2,485 ล้านบาท อัตรา
การขยายตัวของมูลค่าเพ่ิม ณ ราคาคงที่ ขยายตัวร้อยละ 5.2 เพ่ิมขึ้นจากที่ขยายตัวร้อยละ 4.5 ในปีที่ผ่านมา 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมต่อหัว (GPP Per Capita) จังหวัดนครพนม ปี 2565  มีมูลค่าเท่ากับ 92,347 บาท          
เมื่อเทียบกับ 87,092 บาท ในปีที่ผ่านมา เพ่ิมขึ้น 5,255 บาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 6 

ดัชนีราคาผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ดัชนีราคาผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดนครพนม (GPP Implicit 
Price Deflator) ขยายตัวร้อยละ 5.2 เพิ่มขึ้นจากที่ขยายตัวร้อยละ 4.5 ในปีที่ผ่านมา โดยดัชนีราคา  
ภาคเกษตรขยายตัว ณ ราคาคงที่ ขยายตัวร้อยละ 5.3 ลดลงจากที่ขยายตัวร้อยละ 5.6 ในปีที่ผ่านมา ขณะที่ดัชนี
ราคาภาคนอกเกษตรขยายตัว ขยายตัว ณ ราคาคงที่  หดตัวร ้อยละ 0.6 จากที ่ขยายตัวร ้อยละ 3.4  
ในปีที่ผ่านมา 
 2. ดัชนีราคาผู้บริโภค 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดนครพนม เดือนธันวาคม 2567 ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดนครพนม 
เดือนธันวาคม 2567 เพิ่มขึ้นร้อยละ 2.8 เมื่อเทียบกับ เดือนธันวาคม 2566 โดยลดลงร้อยละ 0.4 เมื่อเทียบกับ 
เดือนพฤศจิกายน 2567 
 3. ผลิตภาพแรงงานของจังหวัดนครพนม  

ความสามารถของผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงานจังหวัดนครพนม ที่สามารถสร้างผลผลิต ผลิตภัณฑ์ สินค้า
และบริการ และการทำงานอื่น ๆ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความสามารถในการทำงานที่สามารถพัฒนา เพิ ่ม
ศักยภาพหรือราคาให้สูงขึ้น ซึ่งในจังหวัดนครพนมมีผลิตภัณฑ์มวลรวมในปี 2565p (GPP) มี 50,217 ล้านบาท  
เพ่ิมขึ้นจาก 47,732 ล้านบาท ในปีที่ผ่านมา ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดนครพนมต่อคน (รายได้เฉลี่ยต่อหัว) (GPP Per 
Capita) 92,347 บาท ประชากรปี 2565 จำนวน 543,785 คน 
 

 
“เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดนครพนมในเดือนกุมภาพันธ์  2568 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดนครพนม มี

สัญญาณขยายตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน โดยด้านอุปสงค์ขยายตัว จากการบริโภค ภาคเอกชน 
การใช้จ่ายภาครัฐ และการค้าชายแดน ตามลำดับ ด้านอุปทานขยายตัว จากการผลิต ภาคบริการ การผลิตภาค
เกษตรกรรม และการผลิตภาคอุตสาหกรรม ตามลำดับ สำหรับด้านเสถียรภาพเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้ออยู่ที่ร้อย
ละ 3.5การจ้างงานขยายตัวอยู่ที่ร้อยละ 7.1 ” 

 
สำหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม่ ในไตรมาส 1 ปี พ.ศ. 2568 (มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2568)  

จังหวัดนครพนมมีการจดทะเบียนโรงงานใหม่จำนวน 3 แห่ง และไม่พบโรงงานที่ปิดกิจการ 
1. กำลังแรงงาน การมีงานทำ  

ในไตรมาส 4 ปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2567) จังหวัดนครพนม มีประชากรทั้งสิ้น 
จำนวน 710,740 คน เพศหญิง 357,209 คน (ร้อยละ 50.26) และเพศชาย 353,531 คน (ร้อยละ 49.74) มี
ประชากร อายุ 15 ปีขึ้นไป จำนวน 440,733 คน โดยแบ่งเป็น 

1. สภาพเศรษฐกิจ 

3. สถานการณ์ด้านแรงงาน 

2. สถานการณ์การคลัง 
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1.1 ผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงาน จำนวน 277,069 คน (ร้อยละ 62.88 ของจำนวนประชากร 15 ปีขึ้นไป 
ที่อยู่ในกำลังแรงงาน) เพศชาย 151,088 คน และเพศหญิง 125,981 คน จำแนกเป็นผู้มีงานทำ 
272,577 คน เพศชาย 149,769 คน และเพศหญิง 122,808 คน เป็นผู้ว่างงาน 4,149 คน  
เพศชาย 976 คน และเพศหญิง 3,174 คน และผู้รอฤดูกาล 343 คน   

1.2 ผู้ที่อยู่นอกกำลังแรงงาน จำนวน 163,664 คน (ร้อยละ 37.12 ของจำนวนประชากร 15 ปีขึ้น
ไปที่อยู่ในกำลังแรงงาน) เพศชาย 57,697 คน และเพศหญิง 105,967 คน จำแนกเป็น ผู้ทำงานบ้าน 44,324 คน 
เพศชาย 3,074 คน และเพศหญิง 41,250 คน เรียนหนังสือ 39,301 คน เพศชาย 20,988 คน และเพศหญิง 
18,314 คน เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ ไม่สามารถทำงานได้ 68,551คน เพศชาย 29,326 คน และเพศหญิง 
39,225 คน ดูแลเด็ก/ผู้สูงอายุ 2,751 คน เพศชาย 489 คน และเพศหญิง 2,262 คน และอื่น ๆ 8,736 คน 
เพศชาย 3,821 คน และเพศหญิง 4,915 คน 

2. สำหรับผู้มีงานทำ  
ในไตรมาส 4 ปี 2567 กลุ่มผู้มีงานทำ จำนวน 272,577 คน จำแนกตามประเภท ดังนี้ 

ผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ พบว่าผู้มีงานทำส่วนใหญ่เป็นผู ้มีการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา 81,364 คน รองลงมาคือ มัธยมศึกษาตอนต้น 51,546 คน การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายสายสามัญ 49,469 คน สายอาชีวศึกษา 7,508 คน ระดับอุดมศึกษาสายวิชาการ 17,038 คน สายวิชาชีพ 
14,986 คน สายวิชาการศึกษา 5,864 คน ต่ำกว่าประถมศึกษา 44,328 คน และไม่มีการศึกษา 472 คน 

ผู้มีงานทำจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบว่า ทำงานในภาคเกษตรกรรมจำนวน 153,889 คน           
ผู้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรมจำนวน 118,688 คน  
3. การว่างงาน  

 ในไตรมาส 4 ปี พ.ศ. 2567 นี้ มีผู้ว่างงานมีจำนวนทั้งหมด 4,149 คน (ร้อยละ 1.49 ของผู้อยู่ในกำลัง
แรงงาน) เพศหญิง 3,174 คน (ร้อยละ 76.50 ) เพศชาย 976 คน (ร้อยละ 23.50) 
4. แรงงานนอกระบบ  

จากข้อมูลสำนักงานสถิติจังหวัดนครพนม ปี 2567 จังหวัดนครพนมมีแรงงานนอกระบบจำนวน 210,723 คน 
โดยแบ่งเป็นแรงงานนอกระบบในภาคเกษตร มีจำนวน 148,202 คน คิดเป็นร้อยละ 70.33 เป็นแรงงานนอก
ระบบนอกภาคเกษตรจำนวน 62,521 คน คิดเป็นร้อยละ 29.67 ดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามภาคอุตสาหกรรม 
 
 

ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดนครพนม (ข้อมูลจากแรงงานนอกระบบรายปี 2567) 
 

แรงงานนอกระบบ 
รวม 

จำนวน ร้อยละ 

ยอดรวม 210,723 100.00 

ในภาคเกษตร 148,202 70.33 

นอกภาคเกษตร 62,521 29.67 
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จำแนกตามอาชีพ ส่วนใหญ่เป็นผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง จำนวน 151,753 คน 
รองลงมาคือ พนักงานบริการจำนวน 45,582 คน ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือฯ จำนวน 18,483 
คน ประกอบอาชีพพื้นฐานต่าง ๆ (อาชีพแม่บ้าน คนสวนฯ) จำนวน 18,110 คน ผู้บัญญัติกฎหมายและ
ผู้จัดการ จำนวน 10,646 คน ผู้ปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักร จำนวน 8,599 คน ด้านเทคนิคจำนวน 6,260 
คน เสมียน เจ้าหน้าที่ จำนวน 3,615 คน และผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ จำนวน 5,243 คน  
5. การจัดหางานในประเทศ  

ตำแหน่งงานว่าง มีจำนวน 442 อัตรา ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาจำนวน 304 อัตรา (ลดลงร้อยละ 
40.75 ไตรมาส 4/2567 มีจำนวน 746 อัตรา) และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา มีจำนวนที่
ลดลง 201 อัตรา (ลดลงร้อยละ 31.26 ไตรมาส 1/2567 มีจำนวน 643 อัตรา) ระดับการศึกษาท่ีเป็นที่ต้องการ
มากที่สุด 3 ลำดับ คือ ระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จำนวน 159 อัตรา รองลงมาคือ ประถมศึกษาและต่ำกว่า 
จำนวน 145 อัตรา ปวช. จำนวน 51 อัตรา อาชีพที่เป็นที่ต้องการมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ พนักงานบริการ 
พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จำนวน 136 อัตรา อาชีพพื้นฐาน จำนวน 126 อัตรา และเสมียน เจ้าหน้าที่                  
จำนวน 55 อัตรา  

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน มีจำนวน 349 คน เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่ผ่านมา จำนวน 53 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
17.91 ไตรมาส 4/2567 มีจำนวน 296 คน) และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมาพบว่า มีจำนวนที่
ลดลง  65 คน (ลดลงร้อยละ 15.70 ไตรมาส 1/2567 มีจำนวน 414 คน)  

การบรรจุงาน มีจำนวน 337 คน เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาเพิ่มขึ้นจำนวน 76 คน (เพิ่มขึ้นร้อยละ 
29.12 ไตรมาส 4/2567 มีจำนวน 261 คน) และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมาลดลงจำนวน 50 คน  
(ลดลงร้อยละ 12.92  ไตรมาส 1/2567 มีจำนวน 387 อัตรา) สาขาอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด 3 ลำดับแรก 
คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในร ้านค้าตลาด จำนวน 122 คน รองลงมาคือ อาชีพงานพื ้นฐาน              
จำนวน 119 คนและเสมียน เจ้าหน้าที่ 32 คน  
6. แรงงานต่างด้าว 

ในไตรมาส 1  ปี 2568 มีแรงงานต่างด้าวที่ทำงานในจังหวัดนครพนมทั้งหมดจำนวน 2,123 คน  จำแนกดังนี้   

6.1 แรงงานต่างด้าว  จำแนกตตามสัญชาติ ดังนี้ 
      จำแนกตาม 4 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพูชา เวียดนาม) ทั้งหมดจำนวน 2,013 คน แบ่งเป็น 

1. ลาว  จำนวน  1,665 คน    (ร้อยละ 78.43) 
2. เมียนมา จำนวน     184 คน    (ร้อยละ 8.67) 
3. กัมพูชา จำนวน     24 คน    (ร้อยละ 1.13) 
4. เวียดนาม จำนวน       140 คน    (ร้อยละ 6.59) 

*หมายเหตุ สัญชาติอ่ืน ๆ อีกจำนวน 110 คน มาจาก ม.59 และ มาตรา 62 BOI (ร้อยละ 5.18) 
6.2 แรงงานต่างด้าว  จำแนกตตามประเภทการได้รับอนุญาต ดังนี้ 

1. แรงงานต่างด้าวตามมาตรา 59 จำนวน 102 คน  
2. แรงงานต่างด้าวตามมาตรา 62 BOI จำนวน - คน  
3. แรงงานต่างด้าวตามมาตรา 63/1 (ชนกลุ่มน้อย) จำนวน 8 คน  

  4. แรงงานต ่างด ้าว 3 ส ัญชาต ิ  โดยว ิธ ีการนำเข ้าแรงงานต ่างด ้ าวภายใต ้  MOU                  
จำนวน 1,749 คน 

5.  แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานตามมติ ครม. ปี 2563 ถึง ปี 2567 รวมจำนวน 264 คน  
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7. แรงงานไทยในต่างประเทศ  

ในไตรมาส 1 ปี 2568 นี ้ มีแรงงานจังหวัดนครพนมที่แจ้งความประสงค์ไปทำงานต่างประเทศ  
มีจำนวนทั้งหมด 1,608 คน (ชาย 1,428 คน และหญิง 180 คน) และได้รับอนุญาตไปทำงานต่างประเทศ 
1,159 คน เมื่อจำแนกวิธีการเดินทาง โดย 3 อันดับแรก คือ กรมการจัดหางานจัดส่ง จำนวน 430 คน รองลงมาคือ Re-Entry 
จำนวน 365 คน และ นายจ้างพาไปทำงาน จำนวน 323 คน ตามลำดับ 
8. ผู้ขึ้นทะเบียนประกันตนกรณีว่างงาน  

 ผู ้มาขึ ้นทะเบียนประกันตนกรณีว่างงานมีจำนวน 664 คน ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาจำนวน  
28 คน (ลดลงร้อยละ 4.05 ไตรมาส 4 ปี 2567 มีจำนวน 692 คน ) และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่
ผ่านมามีจำนวนที่ลดลง จำนวน 1462 คน (ลดลงร้อยละ 68.77 ไตรมาส 1 ปี 2567 มีจำนวน 2,126 คน)     
กรณีลาออกในไตรมาสที่ 1 ปี 2568 มีจำนวน 659 คน และกรณีถูกเลิกจ้างมีจำนวน 5 คน 
9. การพัฒนาฝีมือแรงงาน  

มีผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงงาน (ช่างเครื่องกล ช่างคอมพิวเตอร์ ช่างก่อสร้าง ช่างไฟฟ้า) 
จำนวน 234 คน ผ่านการทดสอบ 213 คน ร้อยละ 91.03 และผู้ผ่านการทดสอบทั้งหมดมีงานทำ จำนวน 10 
คน คิดเป็นร้อยละ 4.27 มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำนวน 436 คน (ช่างเครื่องกล ธุรกิจและ
บริการ ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ช่างอุตสาหการ ช่างอิเล็กทรอนิกส์ ช่างคอมพิวเตอร์ ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ ) 
ผ่านการฝึก 424 คน คิดเป็นร้อยละ 97.25 และมีงานทำ 178 คน คิดเป็นร้อยละ 40.83 ผู้เข้ารับการฝึกเสริม
ทักษะ จำนวน 217 คน ผ่านการฝึก 209 คน คิดเป็นร้อยละ 96.31 และผู ้ผ ่านการฝึกทั ้งหมดมีงานทำ           
จำนวน 112 คน คิดเป็นร้อยละ 51.61 มีผ ู ้ เข ้าร ับการฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ จำนวน 100  คน                    
และผู ้ผ ่านการฝ ึกทั ้งหมด 59 คน คิดเป ็นร ้อยละ 59  และผู ้ผ ่านการฝ ึกมีงานทำ จำนวน 20 คน                      
คิดเป็นร้อยละ 20 ทั้งนี้ ไม่พบผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทำงาน 
10. การตรวจคุ้มครองแรงงาน  

สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครพนม ได้ดำเนินการตรวจแรงงาน ในสถานประกอบการ
จำนวน 24 แห่ง ปฏิบัติถูกต้องทั้ง 24 แห่ง และไม่พบสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง มีลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจหรือได้รับการคุ้มครองจำนวน 244 คน จำแนกเป็นชาย จำนวน 123 คน และเป็นหญิง จำนวน 121 คน                      
ไม่พบการใช้แรงงานเด็กแต่อย่างใด 
11. การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ  

สำนักงานสวัสดิการและคุ ้มครองแรงงานจังหวัดนครพนม ได้ดำเนินการตรวจความปลอดภัย  
ในการทำงาน ในสถานประกอบการจำนวน 13 แห่ง พบปฏิบัติถูกต้อง 13 แห่งและไม่พบสถานประกอบการที่
ปฏิบัติไม่ถูกต้อง มีลูกจ้างที ่ผ ่านการตรวจ 270 คน จำแนกเป็นชาย 183 คน และเป็นหญิง 87 คน             
ไม่พบแรงงานเด็ก 
12. ข้อมูลสถานประกอบกิจการ          

        สถานประกอบกิจการในจังหวัดนครพนม  มีจำนวนสถานประกอบกิจการ 2,512 แห่ง ลูกจ้างรวม 
16,994 คน (ชาย 9,686 คน / หญิง 7,308 คน) โดยจำแนกดังนี้    

 1. ตามขนาดของสถานประกอบกิจการ  
            1.1 ลูกจ้างตั้งแต่ 1-49 คน จำนวน 2,487 แห่ง ลูกจ้างรวม 14,890 คน  

     (ลูกจ้างชาย 8,411 คน / ลูกจ้างหญิง 6,479 คน/ ลูกจ้างเด็ก 19 คน) 
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   1.2 ลูกจ้างตั้งแต ่50 คนขึ้นไป จำนวน 25 แห่ง ลูกจ้างรวม 2,104 คน    
     (ลูกจ้างชาย 1,275 คน / ลูกจ้างหญิง 829 คน) 

2. ตามประเภทอุตสาหกรรม 19 ประเภทกิจการ   
3. หน่วยงานรัฐวิสาหกิจภายในจังหวัดนครพนม จำนวน 63 แห่ง ลูกจ้าง 1,026 คน ซึ ่งอยู ่ภายใต้

พระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2543 จำนวน 61 แห่ง รัฐวิสาหกิจ  เป็นหน่วยงานที่มีสาขาอยู่ในจังหวัด
นครพนม 15 แห่ง      

4. จำนวนสถานประกอบกิจการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ จำนวน 2 อำเภอ /13 ตำบล 
(อำเภอเมืองนครพนม 10 ตำบล/อำเภอท่าอุเทน 3 ตำบล)  

          สถานประกอบกิจการ จำนวน 1,196 แห่ง ลูกจ้างรวม จำนวน 8,731 คน 
          ลูกจ้างชาย 4,781 คน / ลูกจ้างหญิง 3,950 คน  

5. แรงงานนอกระบบที่รับเป้าหมายในการตรวจแรงงานย้อนหลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2567) 
จำนวน 900 คน 

13. อัตราค่าจ้างขั้นต่ำ  

อัตราค่าจ้างขั้นต่ำ (ฉบับที่ 13) ลงวันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2567 กำหนดอัตราค่าจ้างแรงงานขั้นต่ำ
จังหวัดนครพนม เป็นเงินวันละ 352 บาท ซึ่งมีผลบังคับ ใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 เป็นต้นไป 
14. จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน  

ณ มีนาคม 2568 มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมจำนวนทั้งสิ้น 1,491 แห่งและมี
ผ ู ้ประกันตนจำนวนทั ้งส ิ ้น 63,011 คน โดยแบ่งเป ็นมาตรา 33 จำนวน 21,928 คน มาตรา 39              
จำนวน 5,246 คน และมาตรา 40 จำนวน 35,837 คน ตามลำดับ 
15. การใช้บริการประกันสังคม  

การใช้กองทุนประกันสังคม ตามประเภทของประโยชน์ทดแทน มีผู้ใช้บริการ 28,869 ราย แบ่งเป็น 7 กรณี 
ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร 17,928 ราย รองลงมาคือ กรณีชราภาพ 7,709 ราย กรณีเจ็บป่วย 1,280 ราย                             
กรณวี่างงาน 1,275 ราย กรณีทุพพลภาพ 411 ราย กรณีคลอดบุตร 220 ราย และกรณีเสียชีวิต 46 ราย 

มีการจ่ายเงิน 7 กรณี จำนวนทั้งสิ้น 93,626,066.87 บาท ได้แก่ กรณีชราภาพ 48,137,993.11 บาท 
รองลงมาคือ กรณีสงเคราะห์บุตร 16,520,200.00 บาท กรณีเจ็บป่วย 14,505,387.74 บาท กรณีคลอดบุตร 
5,647,000.00 บาท กรณีเสียชีวิต 4,934,236.40 บาท กรณวี่างงาน 3,752,488.40 บาท และกรณีทุพพลภาพ 
1,875,215.00 บาท  

 
 
 
 
 
 
 

 


